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EDITAL DE CONTRATACAO DE FUNCIONARIOS
06/2026 — APAC FRUTAL

A APAC - Associacdo de Protecdo e Assisténcia Aos Condenados, instituicdo
PRIVADA sem fins lucrativos, instalada na cidade de Frutal/MG, no uso de suas
atribuicdes, com fim de contratar funcionarios para COMPLETAR seu Quadro Funcional,
promove selecdo SIMPLIFICADA, somente para dar publicidade ao ato - Edital 06/2026

nos termos seguintes:

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Decreto-Lei 5.452/1943 (CLT - Consolidagdo das Leis do Trabalho), Lei 13.019/2014 e
procedimento anélogo a Lei 14.133 de 1° de abril de 2021.

Baseando-se na composicdo das equipes de trabalho de alguns CRSs - Centro de
Reintegracdo Social, necessério se faz deixar expresso neste Edital para contratacdo de
funcionérios, as vedacdes contidas no 8 4° do Art. 3° da Resolugdo SEJUSP n° 166/2021,
in verbis, ficando observadas as demais instrugdes contidas na citada resolugéo:

§ 4°- A equipe de trabalho do CRS néo podera ser composta por:

| - profissionais em cumprimento de pena, salvo se beneficiados com
prisdo domiciliar, desde que essa nao seja proviséria, ou livramento
condicional;

Il - membros do Conselho de Administragcdo, da Diretoria, do Conselho
Fiscal da APAC, para 0s quais o0 respectivo estatuto ndo preveja
remuneracao;

Il - servidor ou empregado publico da Sejusp, ressalvadas as hipéteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

IV - cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, de servidor ou empregado publico da
Sejusp ou dos membros do Conselho de Administragcdo, da Diretoria, do
Conselho Fiscal e da Geréncia Geral da respectiva APAC, salvo nas
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias.

1. DO OBJETO:
O objeto do presente processo simplificado é a contratacdo de empregados para completar

0 quadro funcional, conforme especificacBes e condi¢cdes gerais contidas neste Edital.
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2. DOS CARGOS, VAGAS E LOCAL DE TRABALHO:

CARGOS VAGAS APAC REMUNERACAO
ENCARREGADO(A) ADMINISTRATIVO(A) 01+ CR | MASCULINA R$ 5.884,56 mensais
ESTAGIARIO(A) DE PEDAGOGIA 01+ CR | MASCULINA R$ 828,59 mensais

3. ATIVIDADES E REQUISITOS BASICOS:

ENCARREGADO(A) ADMINISTRATIVO(A)

Principais atividades:

-Carga horaria: 44 horas semanais

-Assegurar a organizacdo documental para o bom funcionamento do CRS;

-Organizar a agenda da Diretoria do CRS, bem como manté-la informada sobre
tramites administrativos e conduta dos recuperandos;

-Controle rigido de admissdo e desligamento de recuperandos, inclusive para
preenchimento de FADs e envio semanal e mensalmente para a Diretoria de
APAC e Cogestao/DCS;

-Elaborar oficios no geral, fazer o levantamento de estatisticas, elaborar relatérios
de atividades para prestacao de contas;

-Manter informada a Diretoria da APAC a respeito de admissao e desligamento
de recuperandos;

-Logistica de eventos que acontecem na APAC: contato com participantes,
convite a palestrantes, coordenac¢do das equipes de trabalho que se ocupam da
decoracao, limpeza, alimentacdo hospedagem e transporte dos cursistas, etc;

-Organizar os cursos aplicados na instituicdo tanto para os recuperandos, como
para os colaboradores e voluntarios, contando com a ajuda dos demais setores;

-Conferéncia dos cartbes de ponto de recuperandos do trabalho externo;

-Controle das escoltas em conjunto com o Encarregado de Seguranc¢a, bem como
0 respectivo agendamento;

-Comunicacdes ao Férum;

-Encaminhar requerimentos dos recuperandos aos respectivos setores;

-Conferéncia de documentos para o arquivo;

-Atualizacdo da relacdo de recuperandos;

-Atendimento aos recuperandos de todos os regimes, como também os familiares
dos mesmos;

-Abrir pasta prontuério para recuperandos e colaboradores;
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-Anotacdes nas pastas prontuario;

-Atendimento de todas as ligacdes do Presidente e Gerente Geral da APAC;

-Preenchimento de Formulario de Inspecao (Poder Judiciario);

-Atendimento aos membros da Diretoria e colaboradores, quando solicitado;

-Relatorio Mensal, Semestral e Anual de Atividades;

-Controle das saidas temporarias em familia (regime semiaberto);

-Apoiar o Encarregado de Seguranca em gerir a sindicancia do trabalho externo;

-Marcar e convocar reunides com 0s membros da Diretoria e funcionarios;

-Atas e/ou relatério das reunides da Diretoria Executiva e demais reunioes
administrativas;

-Confeccionar e fiscalizar o ponto eletrénico/cartdo de ponto dos colaboradores,
bem como para recuperandos que trabalham externamente;

-Suporte aos Coordenadores de Semindrios, Curso de Conhecimento e
Aperfeicoamento do Meétodo para Recuperandos, Curso de Formacdo de
Voluntarios e Jornada de Libertacdo com Cristo (confeccdo de crachas,
montagem de pastas, convidar palestrantes, confeccionar certificados,
secretariar 0s cursos durante suas realizacoes, etc.);

- Suporte em outros eventos realizados pela entidade;

-Auxiliar na acolhida de visitantes em geral na institui¢ao;

-Auxiliar o Encarregado de Seguranca na programacao das visitas intimas dos
recuperandos (conferéncia e aprovacao das escalas);

-Redacéo de Portarias e comunicados internos;

-Elaborar comunicados, oficios e projetos (atestado de conduta prisional,
atestado de dias trabalhados, etc.);

-Confecc¢ao, em conjunto com a Diretoria Executiva, agenda anual de atividades
da APAC,;

-Confeccao de Certificados dos cursos e eventos promovidos pela entidade;

-Convocar familiares dos recuperandos para eventos a eles destinados;

-Amparar a Equipe de Comunicacdo, bem como dar suporte ao Setor de
Assisténcia Social e demais setores;

-Coordenar as funcdes/atribuicdes dos estagiarios de Direito;

-Fazer o planejamento de assinatura dos recuperandos que cumprem pena em
regime aberto ou livramento condicional, realizado no Férum;

-Fazer a alimentac&o da plataforma INFOAPAC,;

-Atender as chamadas da FBAC e participar de todas as reunifes remotas
vinculadas ao setor;

-Acessar e responder os e-mails diariamente, cumprindo todos 0s prazos;

-Acessar as plataformas SEI e SEEU diariamente, cumprir 0s prazos e reportar
as informacgdes a Diretoria quando necessario;
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-Dar feedback a Gerente Geral de todas as atividades realizadas e buscar
orientacdo quando necessario;

-Atender as convocacdes da Dire¢cdo do CRS, no que se refere as reunides,
situacbes de emergéncia, reforco ou outras atividades que se fizerem
necessarias;

-Participar dos eventos e capacitacbes para formacdo e aperfeicoamento
profissional;

-Realizar as atividades inerentes as atribuicdes do seu cargo de forma atenta e

vigilante.

Competéncias:

Requisitos minimos

Requisitos desejaveis

Educacéo Ensino Superior | Educacéao P6s Graduacao
em Direito em Direito
Experiéncia 6 meses Experiéncia 2 anos
Treinamento Experiéncia em | Treinamento Experiéncia em
Especifico Execucdo Penal; | Especifico Execucdo Penal;
Pacote Office Pacote Office
(Word, Excel, (Word, Excel,

Power Point).

Power Point).

Outros requisitos

Conhecimento
amplo sobre a

Outros requisitos

Conhecimento
amplo sobre a

LEP (LEI N° LEP (LEI N°
7.210/84) e 7.210/84) e
demais demais
legislacdes legislacdes
vinculadas a vinculadas a
execucao penal. execucao penal.
Dominio do Dominio do
Sistema Sistema
Eletronico de Eletronico de
Execucéo Execucéo
Unificado (SEEU) Unificado (SEEU)
e Sistema e Sistema
Eletronico de Eletronico de
Informacdes Informacdes
(SEI). (SEI). Ademais,

conhecimento do
Método APAC.
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ESTAGIARIO(A) DE PEDAGOGIA

Principais atividades:

-Carga horaria: 20 horas semanais

-Atuar na area de conhecimento para qual foi contratado, assumindo 0 maximo
de tarefas pertinentes a area, sob a orientagdo e fiscalizagdo do responsavel
técnico graduado;

-Selecao, organizacao, preenchimento e emissdo de documentos;

-Digitacao, arquivo, operacao de fotocopiadora, elaboracéao de correspondéncias
e relatérios simples, protocolo e expedicdo de correspondéncias e documentos;

- Acompanhamento pedagogico dos recuperandos;

-Apoio em projetos educacionais;

-Auxilio na organizacdo de cursos e oficinas;

-Elaboracao de relatérios pedagoégicos;

-Apoio a alfabetizacao e reforco escolar;

-Acompanhamento de frequéncia e desempenho escolar;

-Suporte em atividades socioeducativas;

-Organizacdo de materiais didaticos;

-Auxilio em atividades de reintegracdo social ligadas a educacéo;

-Zelar pela ordem, limpeza, disciplina e seguranca do setor;

-Atender as convocacoes da Direcdo do CRS, no que se refere as reunides,
situacbes de emergéncia, reforco ou outras atividades que se fizerem
necessarias;

-Participar dos eventos e capacitacbes para formacdo e aperfeicoamento

profissional,

-Realizar as atividades inerentes as atribuicdes do seu cargo de forma atenta e

vigilante.

Competéncias:

Requisitos minimos Requisitos desejaveis

Educacéao Cursando Educacéao Cursando
Pedagogia Pedagogia

Experiéncia Experiéncia

Treinamento Pacote Office Treinamento Pacote Office

Especifico (Word, Excel, Especifico (Word, Excel,
Power Point) Power Point)

QOutros requisitos | Conhecimento Outros requisitos | Conhecimento
em educacéao em educacgéao
social; social;
Conhecimento Conhecimento
em projetos em projetos
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pedagdgicos.

pedagdgicos;
Conhecimento do
Método APAC.

Habilidades requeridas:

-dominio do pacote office;

-iniciativa;

-relacionamento interpessoal;

-planejamento e organizacéo;

-facilidade de aprendizagem;

-criatividade e flexibilidade;

-foco, disciplina e atencao;

-comunicacao efetiva,

-dominio da funcéo;

-capacidade em delegar;

-alta produtividade;

-comprometimento e transparéncia.

4. DO REGIME JURIDICO DO CARGO:

4.1 O regime juridico do quadro de pessoal, conforme item 2, sob o qual serdo contratados
os candidatos aprovados, por esta Selecao Simplificada, serd o da Consolidacao das Leis
Trabalhistas - CLT. Esse regime ndo envolve, em qualquer hipétese, a estabilidade prevista
no Art. 41, da Constituicdo Federal.

4.2 O contrato de trabalho tera inicialmente um periodo de experiéncia de 30 dias,
prorrogaveis por mais 30 dias e, apdés sua conclusdo, sera por prazo indeterminado,

lembrando que os_candidatos selecionados passardo _por _um periodo de testes

institucionais de 5 (cinco) dias para garantir se estdo aptos as funcdes da vaga

almejada (estes j4 estardo sendo contabilizados dentro dos 30 dias do periodo de
experiéncia do contrato de trabalho). Os candidatos selecionados e convocados na forma
do item 7.4, deverdo apresentar-se na sede da APAC Frutal, situada a Estrada da
Pirajuba, KM 01 - Frutal/MG, em dia e horarios previamente determinados, munidos

das cdpias e originais dos seguintes documentos:

4.2.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
4.2.2 Carteira de ldentidade;
4.2.3 CPF;

4.2.4 Comprovante de Endereco;
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4.2.5 Comprovante de conta bancéria, com indicacdo do numero, agéncia e banco;

4.2.6 Copia de Histdrico escolar;

4.2.7 Copia de certificados e/ou diplomas dos cursos declarados no curriculo;

4.2.8 Documento comprobatério de que estd em dia com o Servico Militar (se do sexo
masculino);

4.2.9 Declaragcdo do TRE (Tribunal Regional Eleitoral) de que estd em dia com as
obrigacdes resultantes da legislagéo eleitoral, ou Declaragéo de Justificagéo.

4.3 A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos exigidos no item anterior ensejara
convocacao do candidato subsequente, na forma do item 7.5.2, caso a auséncia ndo seja

sanada no prazo de 02 (dois) dias Uteis.
5. ELEMENTOS DISPONIVEIS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS:

5.1 O candidato selecionado e contratado atuara na APAC, dispondo de condi¢des

necessarias para o desenvolvimento das atividades.
6. INSCRICAO:

6.1. Para se inscrever, o interessado devera encaminhar curriculo, de 22 de maio de 2026
a 27 de maio de 2026 até as 12h00 do dia, por meio eletrénico, para o seguinte endereco:

processoseletivoapacfrutal@gmail.com.

6.1.1. Os candidatos as vagas disponiveis deverdo colocar no titulo/assunto do e-mail:
“Edital de Selecdo Simplificada APAC FRUTAL - 06/2026 — Curriculo e nome do

cargo”;

6.1.2. Curriculos enviados fora do prazo, faltando identificagcdo de cargo, para dois
ou mais cargos distintos serdo DESCLASSIFICADOS. Portanto serd permitida
APENAS UMA INSCRICAO POR CANDIDATO neste processo seletivo.

6.1.3. As informacdes prestadas no ato da inscricdo s&o de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a APAC do direito de excluir do presente processo seletivo qualquer
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candidato, desde que constatada falsidade em qualquer declaracdo e/ou documentos
apresentados, sendo cancelados ou anulados todos os atos decorrentes, respondendo
ainda seu autor na forma da lei.

7. ETAPAS:

7.1 O processo de selecao serd baseado nas seguintes etapas:
7.1.1 Inscricao: conforme ITEM 6.1.

7.1.2 Analise curricular (eliminatéria): consubstanciada na qualificagdo técnica e/ou na

metodologia APAC, experiéncia profissional e trabalhos sociais. A andlise seré realizada na
data de 27 de maio de 2026. (interna & comissao).
7.1.3 Entrevista com membros da comissdo de selecdo (eliminatdria): Mediante

convocacao. Ao qual tem carater subjetivo onde a avaliacdo serd: apto ou ndo apto. A
entrevista seré realizada em 28 de maio de 2026.
7.1.3.1 O NAO COMPARECIMENTO OU ATRASO na etapa de entrevista com membros

da comiss&o, por quaisquer motivos, provocara a DESCLASSIFICACAO do candidato

ausente.
7.2 DA DIVULGACAO E COMUNICACAO:
7.2.1 O edital, a lista dos candidatos inscritos, resultados das etapas, resultado final, deste

edital e demais divulgacdes deste processo seletivo simplificado, seréo publicados no perfil

do Facebook da APAC Frutal https://www.facebook.com/apac.frutalmg e no

Instagram_https://instagram.com/apacfrutal?igshid=YmMyMTA2M2Y=.

7.2.2 Toda a comunicacao direta com os candidatos, caso seja necessaria, far-se-a
prioritariamente por telefone, informado no curriculo do candidato. O processo
seletivo ndo sofrera alteracdes, nem sera prejudicado, pela perda do prazo, em casos de

problemas com acesso ao e-mail, por parte de candidatos;
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7.3 DA COMPROVAGAO DE TiTULOS:

7.3.1 Osttitulos e/ou Certificados de Concluséo de Cursos de todos candidatos convocados,
descritos no curriculo do mesmo, quando assim exigidos, deverdo ser comprovados a partir
do envio de cépias digitalizadas em PDF (frente e verso), bem como os demais dados e
informacodes descritos neste Edital para o] endereco eletrénico:

processoseletivoapacfrutal@gmail.com.

7.3.2 Os titulos e/ou certificados de conclusao de cursos deverdo ser enviados juntamente

com o Curriculo do Candidato, no ato de sua inscrigao.

7.4 DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS:

7.4.1 A convocacgéo dos candidatos selecionados e o inicio das atividades ocorrerdo apos
a publicacéo do resultado final deste processo seletivo, bem como a apresentacéo de todos
0s documentos exigidos no item 4.2. Salienta-se que para alguns dos cargos, os candidatos
selecionados passardo por um periodo de testes para garantir se estdo aptos as funcdes

da vaga almejada.
7.5 DA APRESENTACAO:

7.5.1 Ap6s a convocacado, o candidato terd& um prazo de 02 (DOIS) dias para
apresentar-se.

7.5.2 A ndo apresentagdo do candidato convocado no local e data indicados neste Edital
ensejard o chamamento do candidato selecionado e classificado na posi¢édo subsequente,
o qual devera apresentar-se, no prazo de 02 (dois) dias a partir da data de convocagao, no

mesmo local, munido dos documentos exigidos.

8. DA SELECAO:

8.1 Comissédo de Selecdo: composta por 3 (trés) pessoas atuantes na area técnica das
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APACSs e na diretoria executiva das mesmas;

8.2 Andlise curricular (eliminatéria): 27 de maio de 2026. (interna a comissao);

8.2.1 O resultado da Analise de Curriculo sera divulgado no dia 27 de maio de 2026,
mediante publicacdo no perfil do Facebook e Instagram da APAC Frutal, pelos links:

https://www.facebook.com/apac.frutalmg

https://instagram.com/apacfrutal?igshid=YmMyMTA2m2y=

8.3 Entrevista com membros da comissdo de selecdo (eliminatério): 28 de maio de

2026, mediante convocagao;

8.3.1. Ao inscrever-se neste processo, o candidato classificado, declara-se ciente e de
acordo com a possivel GRAVACAO DA ENTREVISTA, para fins de transparéncia e

arquivamento da instituico;

8.3.2. O resultado da Entrevista com membros da comissao sera divulgado entre 28 e 31
de maio de 2026, mediante publicacdo no perfil do Facebook e Instagram da APAC Frutal
pelos links:

https://www.facebook.com/apac.frutalmg

https://instagram.com/apacfrutal?igshid=YmMyMTA2m?2y=

8.4. TABELA RESUMO DA SELECAO:

ETAPA AVALIACAO
ANALISE CURRICULAR ELIMINATORIA
ENTREVISTA ELIMINATORIA

10
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9. RESULTADO FINAL DA SELEGAO:

9.1. A divulgacéo do resultado final deste Processo Seletivo ocorrera entre 28 e 31 de
maio_de 2026, através da publicacdo do referido resultado no perfil do Facebook e

Instagram da APAC Frutal pelos links https://www.facebook.com/apac.frutalmg e

https://instagram.com/apacfrutal?igshid=YmMyMTA2m2y=, ao qual j& ficara

homologado a partir do resultado final;
9.2 A classificagéo seréa definida mediante analise curricular e aptiddo na entrevista com o0s

membros da comisséo de sele¢éo;
10. VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

10.1 O processo seletivo tera validade de trés meses contados a partir do resultado final da
selecdo, podendo ser prorrogado a critério da comissao de selecao.

10.2 Fica facultado, unilateralmente, a APAC, cancelar o edital simplificado a qualquer
tempo.

11. DISPOSICOES FINAIS:

11.1 E vedada a participacéo no edital de ex-empregados da APAC de Frutal no prazo de
90 (NOVENTA) dias do fim do vinculo empregaticio com a Entidade, conforme Portaria
384/92 do MTE;

11.2 Esta vedada a contratagé@o para 0s cargos previstos no presente edital, de servidor ou
empregado publico, salvo nas hip6teses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

11.2.1 O candidato aprovado estara ciente do que esta previsto nos itens 11.1 e 11.2 deste
edital.

11.3 Todos os candidatos ficam cientes e de acordo, pelo ato de inscricdo, que 0s
resultados de todas as etapas deste Processo Seletivo serdo publicados, inclusive com
nomes e respectivas avaliacdes.

11.4 E de inteira responsabilidade do candidato o0 acompanhamento de todas as fases

11
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do certame inclusive retificagbes e comunicados, que sera feito mediante divulgacéo
no perfil do Facebook e Instagram da APAC Frutal conforme CRONOGRAMA GERAL
disposto no item 7 deste edital, pelos links:

https://www.facebook.com/apac.frutalmg

https://instagram.com/apacfrutal?igshid=YmMyMTA2m?2y=

11.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
juntamente com o Presidente da Entidade.

11.6 Os cadastros reservas deste edital poderdo ser utilizados em qualquer uma das 2
(duas) instituicdes caso seja necessario, desde que haja coeréncia do perfil do candidato
para com 0 cargo ocioso e também demonstracdo de interesse por parte do mesmo em
preencher a vaga, apés ser feito contato.

11.7 As datas informadas neste edital podem sofrer alteracdo ao longo do processo
seletivo. Dessa forma, aconselhamos que os candidatos figuem atentos as publicagdes nas

redes sociais oficiais da unidade através dos links supracitados.

Frutal-MG, 22 de maio de 2026.

PAULA IROZ VIEIRA
Gerente Geral das APACs de Frutal-MG
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